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INFORMATIVA MODELLO 231

AINE Servizi Srl da sempre persegue quella filosofia aziendale basata sui valori di impresa, nella
gestione delle attivita aziendali sulla base dei valori di efficienza, correttezza e lealtd, in ogni
processo del lavoro quotidiano.

AINE ha adottato ed attua un proprio Modello di organizzazione, gestione e controllo ex D.Lgs.
231/2001 (il “Modello”), con lo scopo di prevenire, nella conduzione delle proprie attivita, la
commissione dei reati richiamati dal medesimo. Il Modello comprende un sistema di controlli interni
e di protocolli cautelari atti a prevenire la commissione dei reati presupposto ex D.Lgs. 231/2001
oltre che un Codice Etico che assicura che tutte le attivita svolte siano condotte secondo valori che
la societa riconosce, accetta e condivide, a tutti i livelli, nello svolgimento dell’attivita d’'impresa.

| principi, le disposizioni e le prescrizioni previste dal Modello adottato nonché dal codice etico sono
vincolanti per gli amministratori, i dipendenti e per tutti i soggetti che a vario titolo operano per conto
e nell’interesse di AINE.

| principi e le disposizioni del Codice Etico costituiscono specificazioni esemplificative degli obblighi
generali di diligenza, correttezza e lealta che qualificano 'adempimento delle prestazioni lavorative,
il comportamento nelllambiente di lavoro e le attivita della stessa societa.

Il Codice Etico e la presente informativa sono messi a disposizione nel sito aziendale al fine di
garantirne la pit ampia diffusione.

Il Modello Organizzativo ed i connessi allegati vengono messi a disposizione delle parti interessate
previo invio di una richiesta a: amministrazione@aineservizi.it

Ciascun soggetto, amministratore, dipendente, cliente o fornitore di AINE dichiara di ben conoscere,
condividere ed accettare i principi del Codice Etico pubblicato e di prendere atto del fatto che la
Societa ha redatto e adottato un proprio Modello di organizzazione, gestione e controllo sopra
richiamato. Si impegna, quindi, a rispettare rigorosamente i principi di cui al Codice Etico e ad
osservare i contenuti del Modello (ove soggetto, per le parti che lo riguardano), e in generale, a porre
in essere, nell’esecuzione delle prestazioni, tutte le misure necessarie o opportune al fine di
prevenire condotte rilevanti ai sensi del D.Lgs. 231/2001 da parte sua e/o di terzi con cui si relaziona
nellesecuzione delle attivita ed, in generale, a rispettare le disposizioni del D.Lgs. 231/2001 ed
astenersi dal compiere atti e/o0 assumere condotte che possano esporre AINE a responsabilita ai
sensi di tale decreto.

L’inosservanza di tale impegno legittimera AINE ad adottare nei confronti di del soggetto gli
opportuni provvedimenti come previsti dal codice disciplinare adottato.
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